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PROJETO DE LEI N°~4 /2023 Mamanguape, 24 de agosto de 2023.

recebido em. DEFINE REGRAS PARA CESSAO

DE SERVIDORES MUNICIPAIS E

Ao L F 1202 DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE MAMANGUAPE,
Estado da Paraiba, e em conformidade com o art. 62 e seguintes, da Lei Orgéanica
Municipal, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO a seguinte
Lei.

Art. 1° - O Municipio de Mamanguape podera solicitar a cesséo de servidores
publicos de outros 6rgéos ou entidades da Administragéo Direta ou Indireta, no ambito
dos trés poderes, exclusivamente para ocupar cargo comissionado, desde que
preenchidos os requisitos desta lei e havendo previsdo orgamentaria suficiente para o
pagamento da remuneracéo deste servidor ou empregado publico.

Paragrafo (nico - Quando a cess3o funcional for solicitada pelo Municipio de
Mamanguape, serdo cumpridos os requisitos da legislagdo pertinente ao 6rgéao de
origem do servidor cedido ou permutado.

Art. 2° - O prazo de permanéncia do servidor em cessado, na forma do artigo
1° desta lei, terd& como limite maximo o dia 31 de dezembro do ano do término do
mandato do Prefeito Municipal que o autorizou.

§ 1° - No primeiro dia util subsequente ao prazo estabelecido no caput deste
artigo, o servidor devera se apresentar no Setor de Recursos Humanos do érgao de
origem.

§ 2° - Pelo ndo comparecimento do servidor na forma estabelecida no
paragrafo anterior seré gerado anotagéo de faltas, podendo caracterizar abandono de
cargo, de acordo com a legislagédo em vigor.

Art. 3° - Fica o Poder Executivo autorizado a ceder, mediante permuta,
seu quadro efetivo, com servidores de outros municipios, desde gue
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sejam de mesma categoria, area de atuagdo ou afins, em caso de interesse publico,
nos seguintes termos:

| — O responsavel pela Secretaria a que pertence o servidor a ser permutado
apresentara motivagdo e comprovara o interesse do Municipio, por escrito ao Prefeito
Municipal;

Il — O servidor recebido, através da permuta, sera alocado para desempenhar
suas funcdes na area que atua no municipio de origem;

Il — O servidor recebido em permuta recebera vencimento através do
Municipio de origem, conforme disposto em termo de permuta;

IV — A permuta tera duragdo maxima de até 02 (dois) anos, podendo ser
renovada por mais um periodo;

V — A permuta podera ser desfeita por assentimento de ambos os Municipios
acordantes, ou por qualquer dos servidores envolvidos, ou ainda por quaisquer outras
formas previstas em Lei;

VI — A permuta sé se efetivard desde que haja concordancia expressa dos
servidores envolvidos;

VIl - O Termo de Permuta devera ser publicado junto com ato administrativo
de formalizagdo da permuta em Didrio Oficial do Municipio.

VIll — Havendo falta ao servico publico, serd encaminhado oficio de
comunicagdo ao érgéo responsavel pelo pagamento do servidor permutado, a fim de
que sejam tomadas medidas cabiveis, evitando danos ao erario publico.

Art. 4° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a ceder e
disponibilizar servidores do quadro efetivo deste municipio, para fins de ocupacao de
cargo comissionado, a 6rgéos e entidades da Administrag@o Direta e Indireta dos
Poderes da Unido, dos Estados e dos Municipios.

Art. 5° - O ente solicitante, que pretender a cessédo de qualquer servidor
pertencente ao quadro efetivo deste municipio, devera encaminhar expediente ao
Chefe do Executivo Municipal, de forma fundamentada e justificada.

§ 1° - A andlise da viabilidade e pertinéncia dessa solicitagao ficara a cargo
da Secretaria de origem do servidor.

§ 2° - O dnus pela remunerag@o do servidor cedido a outros drgaos e
entidades da Administracdo Direta e Indireta de outros poderes, recaira ao
cessionario, na forma do art. 6°, paragrafo unico do Decreto Lei n° 9.144/2017,
utilizado subsidiariamente, podendo ficar a cargo do cedente a conveniéncia da
administragado ou do interesse publico.

Art. 6° - O recolhimento da contribuigdo previdenciaria de servidor nao
pertencente ao quadro funcional do Municipio de Mamanguape devera obedecer a
legislagao de seu ente de origem.
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Art. 7° - A requisicdo de servidor municipal pelo Judiciario, nos termos da Lei,
sera autorizada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, a vista de documento de
requisicdo emitido pelo Presidente do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba, ou
pelo Presidente do Tribunal Regional Eleitoral, com 6nus para este Municipio, nos
termos da legislacao.

Art. 8° - Os casos omissos, ocorridos no transcorrer da permuta, nado
regulados pela presente lei, serdo resolvidos de comum acordo pelos agentes
responsaveis dos Municipios participantes.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢es em contrario.

Gabinete da Prefeita Constitucional do Municipio de Mamanguape, 24 de
agosto de 2023.

MARIA EUNICE DO NASCIMENTO PESSOA
Prefeita Constitucional
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